JETZT NEU:

TEN
n-sp-an%h‘iucm

GOLDWYN TALENTS

factsheet

El ;
R

_PROFILE F
R VERFUGBAR

niT

IT-Spezialisten:

Ausgewahlt und gepruft

Exklusiver Zugriff auf handverlesene IT-Spezialisten

INNOVATIVE DIENSTLEISTUNG

ZUR REKRUTIERUNG VON FACHSPEZIALISTEN

Das Personal z&hlt zum wichtigsten Kapital eines Unternehmens.
Eine erfolgreiche Besetzung kann zu einem entscheidenden Wett-
bewerbsvorteil fUhren. Dem gegenuber steht die aktuelle Pro-
blematik der zunehmenden Verknappung dieses Humankapitals.
Die IT-Branche leidet besonders unter dem Mangel qualifizierter
Spezialisten. Der sich abzeichnende demographische Wandel
verscharft den Fachkraftemangel zusatzlich.,

GoldwynTalents bietet daher einen neuen und innovativen Ser-
vice zur Rekrutierung. Dieser unterscheidet sich in der Qualitat
von konventionellen Plattformen. Als Basis fUr ein erfolgreiches
Matching dienen sorgféltig ausgewahlte und handverlesene Pro-
file. Diese stammen aus dem Goldwyn Spezialisten-Pool mit Uber
13'000 Fach- und Fuhrungskréaften.

www.goldwyntalents.com
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FINDEN SIE SCHNELL UND

EINFACH IHREN SPEZIALISTEN

Auf der einfach zu navigierenden Website wéhlen Sie die Ihren
Bedurfnissen entsprechende Suchmoglichkeit:

e Schnellsuche: Stichwortsuche nach gewlnschten Kompe-
tenzen

e Suchen wie die Profis: Erweiterte Suchmdoglichkeiten wie
zum Beispiel nach Funktion, Technologieumfeld, Salarvorstel-
lung, Alter und geographischer Mobilitat

e Suche nach Kategorien: Suche Ihres Wunschkandidaten
nach einer bestimmtem Funktion/Rolle
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Ein Unternehmen der Goldwyn Partners Group AG
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VORTEILE

Jetzt verfligbare - Premium Selektion: Auswahl aus 13‘000 Bewerbern
TOP-PROFILE - Exklusiver Zugriff auf handverlesene Spezialisten

- Umfassend geprifte und interviewte Talente

- Schnelle Verfuigbarkeit Ihres \Wuschkandidaten

Personalmarke- - Langjahrige Kunden- und Kandidatenbeziehungen
tingansatz - Personliche und vertrauensvolle Zusammenarbeit
- Umfassendes und aktuelles Marktwissen
- Weitreichendes und extensives Netzwerk

Professionelles - Erfahrene und zielgerichtete Berater

Beraterteam: - Personliche Unterstltzung und Diskretion

- Ausgepragte Methodenkenntnisse und Know-how
Uber Goldwyn - seit 1998 erfolgreich im [T-Umfeld tatig
Partners - mit 20 Mitarbeitern ein zuverlassiger Partner
Group AG - Uber 200 Kunden und 13‘000 Kandidaten

UBERSICHTLICHE DARSTELLUNG

IHRES WUNSCHPROFILS
Unser professionelles und erfolgreiches Beraterteam stellt den Kon-
takt zu Ihrem Wunschkandidaten her.

+ Softwareengineer und Architekt / ETH Informatik

Ref. 25249

Kurziibersicht = Top Abschiuss an der ETH als Informaticer

= Sucht Anstelung als Architedt, Requrements Engineer oder

Consultant

= Mehrisheige Erfshrung mit C+4 und Java

= Erste Erfahrungen a5 Architelt

= Sehr guter Kommunkator mk ausgepragher sozialer Kompatenz
Bevarzugter " Salar ~ hlter
Arbeitsort
BadenfAaray; Zorich  120-140K CHF ks
Schwerpunkte = Fundierte Kerntrisse als Entwickler in C++ und Java

= QOAJODD, Design Patterns, UML, Rational Unified Process (RUP),

ntierte Architektur (Web Services)
dio, Eclipss, Java Studio Enterpise MySOL

= Wiindows, Linue, Unix (ADE, Solars, HP-UK)
Gewdinschte
Funktion

- Software Engineering
Gewlinschtes -CiCH+

Technologieumfeld - J2EE

= Unix

UBER 200 ZUFRIEDENE KUNDEN

Goldwyn Talents bietet Ihnen den exklusiven Zugriff auf qualifizierte
und passgerechte Profile ohne kostenintensives Dauerwerben oder
Inserateschalten. Nutzen Sie die langjé&hrigen persénlichen Kontakte
und das Business Know-how von erfahrenen Headhuntern. Wir un-
terstUtzen Sie erfolgreich bei lhrer Rekrutierung!

KONTAKT

Goldwyn Partners Group AG
Ruessenstr. 18 CH-6340 Baar

www.goldwynpartners.com
www.goldwyncareers.com
www.goldwyntalents.com
www.goldwynreports.com

Tel: +41 41 769 36 00
Fax: +41 41 769 36 09
frontdesk@goldwyntalents.com

GOLDWYN RAR




